Surmisirz Missa Giminy
Koniscpol

ZARZADZENIE NR 0050.105.2026
Burmistrza Miasta i Gminy Koniecpol
z dnia 06,08.2026 r.

w sprawie wprowadzenia Centralnego Rejestru Uméw w Centrum Integracji Spolecznej
obstugiwanego przez Referat Ustug Wspdlnych w Koniecpolu

Na podstawie art. 34a—34d ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2025r.
poz.1483 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Finanséw 1 Gospodarki z dnia 30 marca 2026 r.
w sprawie Centralnego Rejestru Uméw Jednostek Sektora Finanséw Publicznych (Dz.U. 2026 poz.
440), zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Kierownik Centrum Integracji Spotecznej objety obshuga finansows prowadzona przez Referat
Ustug Wspdlnych odpowiada za realizacj¢ obowiazkéw dotyczacych wprowadzania,
aktualizowania i uzupeiania informacji w CRU, zgodnie z cbowiazujgeymi przepisami prawa.

2. Procedura obejmuje umowy zawarte od dnia 1 lipca 2026r., spefiajace warunki okreslone
w art. 34a ust. 1 ustawy o finansach publicznych oraz zostaly zawarte w formie pisemnej,
dokumentowej, elektronicznej albo innej szczegdlnej formie.

3. Kierownik Centrum Integracji Spoleczne] wykonuje obowigzki, o ktéorych mowa w ust. 1,
osobiscie albo za posrednictwem osoby upowaznionej, zgodnie z zasadami obowigzujacymi
w systemie CRU.

4. Kierownik Centrum Integracji Spotecznej odpowiada w szczegdlnosci za:
e terminowe przekazywanie wymaganych informacjido CRU;

o  kompletno$é i zgodnoéé wprowadzanych informacji z zawartymi umowami oraz
dokumentacjs jednostki;

e aktualizowanie informacji w przypadku zmian dotyczgcych umowy;

e dokonywanie czynnosci wymaganych w zwigzku z zakoficzeniem, rozwigzaniem lub
wygasdnigciem umowy, jezeli obowiazek taki wynika z przepiséw prawa;

e zapewnienie mozliwosci wykazania prawidlowego wykonania obowigzkow
zwigzanych z CRU.

- | §2 — .

1. Referat Ustug Wspdlnych realizuje zadania zwiazane z obshigg finansowo-ksiggowa Centrum
Integracji Spofecznej na zasadach okreslonych w- przepisach dotyczacych obstlugi oraz
obowigzujgcych w Centrum Integracji spotecznej zasadach (polityce) rachunkowosci.

2. Referat Usi*ug Wspolnych nie realizuje w imieniu kierownika Centrum Integracji Spofecznej
czynnosci zwigzanych z wprowadzaniem, aktualizowaniem ani zatwierdzaniem informacji
w CRU.

3. Dokumenty ksiegowe wynikajace z zawartych uméw sg przekazywane do Referatu Ushug
Wspdlnych zgodnie z obowigzujacymi w jednostce zasadami obiegu i kontroli dokumentéw
ksiegowych, niezaleznie od obowiazkéw kierownika jednostki zwigzanych z CRU.



§3

Kierownik Centrum Integracji Spolecznej jest zobowigzany do zapoznania pracownikéw jednostki
odpowiedzialnych za realizacje obowiazkéw zwigzanych z CRU z zasadami okreslonymi w niniejszym
zarzadzeniu oraz do zapewnienia ich stosowania.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Centrum Integracji Spotecznej oraz kierownikowi
Referatu Ushug Wspélnych w zakresie wynikajacym z niniejszego zarzadzenia.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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