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Zarzadzenie nr 66 / 2022
Burmistrza Miasta i Gminy Koniecpol
z dnia 04.05.2022 r.

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych
w konkursie na wspieranic realizacji zadania publicznego w zakresie przeciwdzialania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym w Gminie Koniecpol w 2022 roku.

Na podstawie: art 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U,
z 2022 r. poz. 559), w zw. z art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pdin. zm.),

zarzadza sie co nastepuje:

§1
1. Do rozpatrzenia i oceny wnioskéw na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2022 roku powoluj¢ Komisje Konkursowa,

zwana dalej Komisja, w skladzie:

1. Przewodniczacy Komisji - Edyta Wierzbinska
2. Czlonek Komisji - Sebastian Musiat
3. Czlonek Komisji - Monika Idziak

4, Czlonek Komisji - Magdalena Musiat

2. Komisja Konkursowa funkcjonuje w oparcin o regulamin Komisji Konkursowej
wprowadzony Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Koniecpol, stanowigcy zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Komisja Konkursowa rozpocznie dziatalnosé z dniem jej powotania.

§3
Komisja ulega rozwigzaniu na podstawie § 11 Regulaminu Komisji Konkursowej
wprowadzonego Zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Koniecpol.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Regulamin Pracy Komisji Konkursowej
do rozpatrzenia i oceny wnioskow na realizacje
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
w 2022 roku.

§1
Komisje Konkursowg powoluje Burmistrz Miasta 1 Gminy Koniecpol.
§2

Celem dziatania Komisji jest analiza i opiniowanie zlozonych wnioskéw na realizacj¢ Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2022 roku w (Gminie
Koniecpol.

§3

Komisja rozpoczyna dziatalnosé¢ z dniem powolania.

Obecnosé czionkdw komisji na jej posiedzeniu jest obowigzkowa.
Komisja podejmuje rozstrzygnigcie zwykla wigkszoscig glosdw.
Praca Komisji kieruje Przewodniczacy.
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§4

Komisja bada oferty pod wzgledem formalnym i ocenia oferty.
. Postgpowanie sklada si¢ z dwoch etapdw.

§5

B =

1.W pierwszym etapic konkursu Komisja konkursowa: |
1) przelicza zlozone oferty :
2) stwierdza liczbg ofert ztozonych po terminie,

3) ocenia oferty pod wzglgdem formalnym,

2.W drugim etapie konkursu Komisja konkursowa :
1) analizuje merytoryczng zawartosc ofert,
2) przygotowuje propozycje wyboru najkorzystniejszej/majkorzystniejszych ofert.

§6
1.Dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert Komisja konkursowa :

1) bierze pod uwage zgodnosé z zatozeniami Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

2) ocenta;
a) spelnienie szczegdtowych warunkow okreslonych w programie,




b) posiadanie fachowej i odpowiednio wyksztalconej kadry zapewniajacej
prawidlowg realizacje zadania,

c) postadane doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania,

d) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji programu,

e) zasigg 1 miejsce wykonania zadania, jego zbieznos¢ z celami Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

f) dostgpnos¢ realizowanego przedsiewzigcia dla mieszkancdw, przewidywana
liczba uczestnikéw, zapotrzebowanie spoteczne na ustugi §wiadezone w ramach
projektu,

g) dotychczasowa wspdlprace podmiotu z gming.

2.Przepis ust.1 ma zastosowanie takze, gdy w konkursie zostanie zlozona jedna
oferta.

§7
1. Komisja wskazuje najkorzystniejsze oferty na podstawie nastgpujacych kryteriow:

1.1.Merytoryczna wartos¢ zadania.,

1.2.Wymierne korzysci ptynace dla mieszkanicow Gminy w tym:

a)zapotrzebowanie spoteczne dla mieszkancoéw Gminy,

b)adres zadania, srodowisko i liczba 0s6b objetych zadaniem

1.3.0cena przedstawionej kalkulacji kosztow

1.4, Perspektywy kontynuacji projektu.

1.5.Dokonania podmiotu w obszarze tematyki zadania, kompetencje i do$wiadczenia
organizacyjne podmiotow,

1.6.Dotychczasowa wspdlpraca podmiotu z Gmina,

1.7. Kompletnos¢ i prawidtowosé ztozonej oferty.

2. Zasady punktacji za poszczegolne kryteria okre§lone zostaly w zalgczniku nr.1 do
niniejszego regulaminu.

§8

Z przebiegu konkursu Komisja sporzadza protokét, ktéry powinien zawiera¢ co najmniej

1) sktad komisji konkursowej,

2) wykaz zgloszonych ofert,

3) wskazanie ofert najkorzystniejszych,

4) ewentualne uwagi cztonkéw komisji konkursowe;,
5) podpisy cztonkdéw komisji konkursowe;.

§9

1.Oferty, ktore uzyskaja najwicksza ilo$é punktow zostana przedstawione
Burmistrzowi Miasta i Gminy Koniecpol do zatwierdzenia.

2.Komisja moze zaproponowaé przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej
w ofercie .

3.Komisja moze zaproponowa¢ Burmistrzowi Miasta 1 Gminy przyznanie dotacji
wigeej niz jednemu oferentowi.




§ 10

Ostateczng decyzjg o wyborze oferty podejmuje Burmistrz Miasta Gminy Xoniecpol.

§ 11

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po rozdysponowaniu przez Burmistrza Miasta i Gminy
Koniecpol caloé¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych Gminy Koniecpol
w danym zakresie, w roku budzetowym na ktéry przyznana jest dotacja.

§12

W imieniu Burmistrza kontrole merytoryczng i finansows nad realizacja zadan publicznych przez
podmioty sprawujg: odpowiednio wyznaczone osoby z referatu prowadzacego sprawe
1 wyznaczona osoba z referatu finansowego.




Zatacznik Nr 1 do regulaminu:

-----------------------------------------------------------------------------------------

(nazwa Oferenta)

Maksymalna | Ilos¢ punktow
Kryteria Oceny Merytorycznej ilog¢ punktéw | przyznanych
do przyznania
1 Merytoryczna warto$¢ zadania 5 pkt
) . Zapotrzebowanie 5 pkt
Wymierne }<orzysm spoleczne
2 | plynace dla mieszkaficow |~ - —
Gminy Liczba o0sob 5 pkt
objetych zadaniem.
3 | Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw 5 pkt |
4 Perspektywy kontynuacji projektu 5 pkt
Dokonania podmiotu w obszarze tematyki zadania,
5 | kompetencje i dodwiadczenia organizacyjne 5 pkt
podmiotow
Dotychezasowa wsp6lpraca podmiotu z Gming 5 pkt
Kompletnosé i prawidlowosé ztozonej oferty 5 pkt
Razem 40 pkt




