Burmistrz Wiasta | Gminy

Koniecpol
Zarzadzenie Nr 98/2019

Burmistrza Miasta i Gminy Koniecpol
z dnia 1 sierpnia 2019 roku

w sprawie wprowadzenia Karty audytu wewnetrznego w Urzedzie Miasta i Gminy
Koniecpol i jednostkach organizacyjnych Gminy Koniecpol

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zw. z ar. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 506 z p6zn. zm. ), 274 ust. 3 oraz
art. 276 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U.
2019, poz. 869) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadzam do stosowania w Urzedzie Miasta i Gminy Koniecpol i w jednostkach
organizacyjnych Gminy Koniecpol Karte audytu wewngtrznego — stanowiaca zatacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zobowigzuje Kierownikow komorek organizacyjnych Urzedu Miasta i Gminy Koniecpol
oraz Dyrektorow i Kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Koniecpol do zapoznania
sig z tre$cig Karty audytu wewnetrznego.

§3.

Wykonanie zadart wynikajacych z regulacji wymienionych w §1 powierzam ustugodawcy
zatrudnionemu w celu przeprowadzenia audytu wewnetrznego w Urzedzie Miasta i Gminy
Koniecpol iw jednostkach organizacyjnych Gminy Koniecpol. :

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1

do Zarzgdzenia nr 98/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Koniecpol
z dnia 1 sierpnia 2019 .

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO

W GMINIE KONIECPOL



1. Nazwa JSFP

Gmina Koniecpol

2. Adres Jednostki

ul. Chrzastowska 6A , 42-230 Koniecpol

3. Podstawa
prawna

Umowa na wykonanie ustugi audytu wewngetrznego z dnia
28.05.2019 r. zawarta pomigdzy Gming Koniecpol a firma Audyt i
Doradztwo Tomasz Ciechanowicz;

Ustawa o finansach publicziiych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U.
z2019 ., poz. 869.);

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r.
W sprawie audytu wewngtrznego oraz informacji o pracy i wynikach
tego audytu (Dz. U. 22018 r, poz. 506.);

Migdzynarodowe Standardy Praktyki Zawodowej Audytu Wewnetrz-
nego opracowane przez The Institute of Internal Auditors (I1A) jako
standardy audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw pu-
blicznych okreslone w Komunikacie Ministra Rozwoju i Finanséw z
dnia 12 grudnia 2016 r. (Dz. Urz. MRiF z 2016 r. poz. 28).

4. Cel dokumentu

Karta audytu wewnetrznego razem ze Standardami audytu
wewnetrznego, umowa o ushigowe prowadzenie audytu
wewnetrznego zawartg w dniu 28.052019 r. pomiedzy Gmina
Koniecpol a firmg Audyt i Doradztwo Tomasz Ciechanowicz oraz
innymi dokumentami jest podstawg funkcjonowania audytu
wewngtrznego w Urzgdzie Miasta i Gminy w Koniecpolu.

5. Umiejscowienie
w strukturze
Jednostki

Audytor wewngtrzny, zwany dalej ,,Audytorem ustugodawcy",
wykonuje swoje obowigzki w Urzedzie Miasta i Gminy w
Koniecpolu w oparciu o zapisy umowy o ushugowe prowadzenie
audytu wewngtrznego w okresie trwania umowy zawartej w dniu
28.05.2019r. pomiedzy Gming Koniecpol a firmg Audyt i Doradztwo
Tomasz Ciechanowicz, zwana dalej ,,umows", zgodnie z zapisami art.
279 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz.
U. 220191, poz. 869.).

Audytor ustugodawcy wykonuje swoje zadania w kazdej komorce
audytowanej na podstawie imiennego upowaznienia udzielonego
przez Burmistrza Koniecpola.

6. Zasigg dziatania
audytora

Audytor ustugodawcy przeprowadza audyt wewnetrzny w Urzedzie
Miasta i Gminy w Koniecpolu zgodnie z opracowanym i
zatwierdzonym Planem Audytu Wewngtrznego. W uzasadnionych
przypadkach audyt moze by¢ prowadzony zgodnie zapisem § 11
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzeénia 2015 r. w
sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach
tego audytu.

Audyt wewnetrzny prowadzony jest w komérkach audytowanych, tj.
Referatach i samodzielnych stanowiskach pracy ustanowionych
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Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy w
Koniecpolu.

Audytem wewnetrznym moga zostac objete wybrane Jednostki
podlegle i podrzedne Urzedowi, traktowane w takich sytuacjach na
zasadach Jednostki Organizacyjnej Gminy.

7. Cele audytu
wewnetrznego

Gléwnym celem przeprowadzania audytu wewngtrznego jest
wspieranie Burmistrza Koniecpola w realizacji celéw i zadafi przez
systematyczna oceng kontroli zarzadezej. Audyt wewngtrzny
realizowany jest poprzez obiektywng i niezalezng oceng procedur

‘oraz procesdw  stosowanych W Urzedzie i Jednostkach

Organizacyjnych Gminy. Celem audytu wewnetrznego jest takie
usprawnienie dzialalnosci ww. Jednostek, a tym samym wniesienie
wartosci dodanej.

Rola audytu wewngtrznego polega na badaniu i ocenianiu
adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadezej w
Urzedzie i Jednostkach Organizacyjnych Gminy oraz dostarczenic
Burmistrzowi racjonalnego zapewnienia o ich skutecznosci.

Audytor uslugodawcy dziata zatem na rzecz Burmistrza, wspierajgc
Urzad Miasta i Gminy w Koniecpolu w osiaganiu wytyczonych
celow.

8. Ogolne zasady
audytu

wewnetrznego

Audyt wewnetrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajacym
i doradczym, ktére stanowig jego podstawowe zadanie.

9. Prawa audytora
ustugodawcy

1. Audytor ushugodawcy jest uprawniony do przeprowadzania audytu
finansowego, operacyjnego, SySiemowego, informatycznego i
zgodnosci.

2. Audytor usfugodawcy ma zagwarantowane prawo:

a) wgladu do wszelkich dokumentéw informacji i danych oraz do
innych materialow zwigzanych z funkcjonowaniem Utrzedu
Miasta i Gminy w Koniecpolu, w tym utrwalonych na nosnikach
danych, jak réwniez do sporzadzania ich kopii, odpisdéw,
wyciggow, zestawien lub wydrukéw z zachowaniem przepisow o
ochronie informacji niejawnych oraz przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej;

b) dostepu do wyodrgbnionego pomieszczenia na potrzeby audytu
w okresach obecnosci audytora w Urzedzie Miasta i Gminy w
Koniecpolu oraz Jednostkach Organizacyjnych Gminy;

¢) dostgpu do urzadzeh, takich jak: skaner, drukarka,
kserokopiarka, faks oraz do intemnetu na potrzeby andytu w
okresach obecnosci audytora w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Koniecpolu oraz Jednostkach Organizacyjnych Gminy;

d) dostepu_do pomieszczen audytowanej Jednostki Organizacyjnej
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Gminy z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji
nigjawnych oraz przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej;

e) dostepu do wszystkich pracownikéw (bez koniecznosci
uzyskiwania uprzednio zgody ich przelozonych) oraz wszelkich
innych #rédel informacji potrzebnych do przeprowadzenia
audytu wewngtrznego i zwigzanych z funkcjonowaniem
Jednostki Organizacyjnej Gminy w Koniecpolu, w ktorej
przeprowadzany jest audyt wewngtrzny;

f) uzyskiwania od Kierownikéw i pracownikéw Jednostek
Organizacyjnych Gminy w Koniecpolu informacji oraz
wyjasniei, a takze sporzadzonych i potwierdzonych przez nich

kopii, odpiséw, wyciggéw lub zestawiefi informacji, danych oraz
innych materialéw zwigzanych z funkcjonowaniem Jednostek w
tym utrwalonych na nosnikach danych, w celu zapewnienia
efektywnego i  wydajnego  przeprowadzania audytu
Wewngirznego.

Czynnosci, o ktérych mowa w pkt. a-f) nie wymagaja oddzielngj
zgody Kierownika Jednostki Organizacyjnej Gminy w Koniecpolu
objetej audytem wewnetrznym.

3. Audytor ushigodawcy nie ponosi odpowiedzialnosci za procesy
poddawane audytowi wewnetrznemu.

4. Audytor ustugodawcy nie jest odpowiedzialny za procesy kontroli
zarzgdezej, procesy zarzadzania ryzykiem oraz procesy kontroli
wewnetrznej w Urzedzie Miasta i Gminy w Koniecpolu i
Jednostkach Organizacyjnych Gminy, ale poprzez swoje dziatania,
wnioski, uwagi i =zalecenia wspomaga Burmistrza oraz
Kierownikéw Jednostek we wiasciwej realizacji tych proceséw.

5. Audytor ustugodawcy nie jest odpowiedzialny za wykrywanie
przestgpstw ale posiada niezbedng wiedzg pozwalajaca na
zidentyfikowanie znamion przestepstwa.

6. Audytor ustugodawcy ma prawo odméwié realizacji zleconych
czynnosci doradezych, w szczegélnosei jesli ich realizacja rodzi
obiektywne ryzyko =zaistnienia trudnosci w realizacji zadan
zapewniajgcych wynikajgeych z zatwierdzonego Plany Audytu
Wewngtrznego. Audytor ustugodawcy przekazuje Burmistrzowi
pisemne wyjasnienie podjecia takiej decyzji.

10. Obowiazki
andytora
uslugodawcy

1. Audytor ustugodawcy, wykonujac swoje zadania, przestrzega zasad
wynikajagcych z Migdzynarodowych  standardéw praktyki
zawodowej audytu wewnegtrznego oraz Standardéw kontroli
zarzgdezej w jednostkach sektora finanséw publicznych.

2. Audytor ustugodawcy powinien postgpowac rozwaznie, z
odpowiednig starannoécig i profesjonalizmem, co jednak nie
oZnacza nieomylnosci.

3. Audytor ustugodawcy, wykonujac swoje zadania, przestrzega
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podstawowych zasad wynikajgcych z Kodeksu etyki audytora
wewnetrznego w jednostkach sektora finansow publicznych.

4. Audytor ustugodawcy prowadzi i chroni dokumentacj¢ audytorska
zgodnie z powszechnie stosowanymi zasadami. '

5. Dokumentacja audytorska stanowi wlasnos¢ Urzedu Miasta i
Gminy w Koniecpolu i podlega ochronie a takze nie moze by¢
powielania i udosiepniana bez zgody Burmistrza lub osoby przez
niego upowaznionej do podjecia takiej decyzji.

6. Audytor ustugodawcy szanuje warto$¢ i wasno$¢ informacji, ktéra
otrzymat i nie ujawnia jej bez odpowiedniego upowaznienia, chyba
ze istnieje prawny lub zawodowy obowiazek jej ujawnienia.

7. Audytor ustugodawcy w zakresic wykonywania swoich zadan
wspolpracuje z audytorami zewngtrznymi, a takze w razie
koniecznosci z innymi specjalistami zewngtrznymi.

8. Audytor ustlugodawcy informuje Kierownika Jednostki
Organizacyjnej Gminy, w ktorej rozpoczyna realizacj¢ zadania
zapewniajacego o planowanym przeprowadzeniu zadania.

11. Prawa i
obowiazki
audytowanych

1. Burmistrz i Kicrownicy Jednostek Organizacyjnych Gminy
Koniecpol, w tym w szczegdlnosci Jednostek audytowanych, maja
prawo do czynnego uczestniczenia w procesie audytu, kidry
dotyczy nadzorowanej przez nich dziatalnosci, a w szczegélnosci
do:

1) zapoznania sig, na kazdym etapie audytu, z ustaleniami audytora
ustugodawcy;

2) przekazywania audytorowi ustugodawcy istotnych informacji dla
badanego obszaru;

3) zglaszania wilasnych propozycji dzialan  zaradczych,
ograniczajagcych zidentyfikowane ryzyko;

4) konsultowania z audytorem ustugodawcy projektowanych
mechanizméw kontroli;

5) zplaszania umotywowanych uwag i zastrzezen do
przedstawionego przez audytora ustugodawcy stanu faktycznego
oraz sprawozdania z wynikow przeprowadzonego zadania
audytowego;

6) zglaszania, w przypadku Kierownikéw Jednostek, Burmistrzowi
umotywowanych zastrzezen do pracy audytora ustugodawcy.

2. Wszyscy pracownicy Urzedu Miasta i Gminy w Koniecpolu, w
tym w szezegblnosci Jednostek audytowanych, maja obowigzek
wspblpracowa¢ z audytorem ustugodawcy w  zakresie
identyfikacji czynnikéw ryzyka, analizy i oceny ryzyka,
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identyfikacji oraz monitoringu proceséw zachodzacych w
Urzgdzie Miasta i Gminy w Koniecpolu i Jednostkach
Organizacyjnych Gminy; a takze innych prac audytorskich, przy
ktérych taka wspolpraca jest niezbedna, w tym opracowywaé i
udostepnia¢ materialy i informacje dotyczace zakresu ich
dziatania, o ktére wystapi audytor ustugodawcy.

3. Burmistrz oraz Kierownicy Jednostek Organizacyjnych Gminy,
w tym w szczegblnosci Jednostek audytowanych, maja
obowigzek umozliwi¢ audytorowi ustugodawcy wykonanie jego
obowigzkow, poprzez poinformowanie podlegtych pracownikéw
0 uprawnieniach audytora i zobowigzanie ich do scislej
wspotpracy w zakresie niezbgdnym dia osiggniecia celu audytu.

4. Osoby zaangazowane merytorycznie w obszar poddany audytowi
wewnetrznemu zobowigzane sg do obecnodei w pracy podczas
realizacji zadania audytowego w Urzedzie Miasta i Gminy w
Koniecpolu oraz w siedzibach Jednostek Organizacyjnych. W
szczegblnych przypadkach ww. osoby w porozumieniu z
Burmistrzem lub Kierownikami Jednostki Organizacyjnej moga
wyznaczy¢ w zastgpstwie osobe, ktora bedzie dysponowaé petng
dokumentacja zwigzang z badanym obszarem oraz udzielié
ewentualnych wyjasnien w przedmiotowym zakresie.

5. Jednostka audytowana zapewni audytorowi wyodrebnione
pomieszczenie, a takze dostgp do urzadzesi, takich jak: skaner,
drukarka, kserokopiarka oraz do internetu na potrzeby audytu w
okresach obecnosci audytora w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Koniecpolu oraz Jednostkach Organizacyjnych Gminy.

6. Badanie i ocena systemu kontroli wewnetrznej przez audytora
ustugodawcy nie zwalnia Burmistrza oraz Kierownikéw
Jednostek, w tym w szczegdlnodcei Jednostek audytowanych, z
odpowiedzialnoéci za wdrozenie i monitorowanie systemu
kontroli wewnetrznej pod katem jego adekwatnosei i
skutecznosci.

7. Kierownicy Jednostek Organizacyjnych, w tym w szczeg6lnosci
Jednostek audytowanych, majg obowigzek, w zakresie swoich
kompetencji, przedklada¢ Burmistrzowi i audytorowi
ustugodawcy plan dziatan naprawczych w odpowiedzi na
poszczegblne ustalenia audytu lub przedstawié¢ przyczyny
odmowy wdrozenia dziatai naprawczych.

8. Burmistrz w porozumieniu z Kierownikami Jednostek
niczwlocznie informuje w formie pisemnej audytora
ustugodawcy o podjetych decyzjach w odniesieniu do ustaled
koficowych z przeprowadzonego audytu wewnetrznego.

9. Ostateczna decyzja w sprawie wdrozenia zaleceri audytora
ustugodawcy nalezy do Burmistrza nie zwalnia to jednak
Kierownikéw Jednostek z obowigzku zaprojektowania i




przedstawienia audytorowi ustugodawcy dzialan naprawczych.

10. Burmistrz powiadamia pisemnie Ministra Finansow o
rozpoczeciu prowadzenia audytu wewngtrznego.

12. Niezaleznogé

1. Audytor ushugodawcy podlega bezposrednio Burmistrzowl w
zakresie wynikajacym z ZapisOw umowy.

2. Audytor ustugodawcy jest niezalesny w wykonywaniu swoich
zadan i podlega w tym zakresie tylko przepisom prawa, normom
etyki zawodowe;j i standardom audytu wewngtrznego.

3. Zakres i sposob przeprowadzania audytu wewngtrznego nie moze
by¢ ograniczany. Audytor ustugodawcy niezwlocznie powiadamia
Burmistrza o wszelkich prébach ograniczania zakresu audytu.

4. Audytor nie moze przyjmowa¢ zadan lub uprawnien, ktore
wechodza w zakres zarzadzania Gming Koniecpol i Jednostek
Organizacyjnych Gminy.

5. Audytor nie moze realizowa¢ zadan, ktére moga powodowaé
powstanie potencjalnych konfliktow intereséw lub zarzutu
stronniczosci.

6. Audytor nie moze wykonywaé czynnosci lub realizowa¢ zadar
wychodzacych poza zakres i obszar wynikajacy z:

a) opracowanego i zatwierdzonego Planu Audytu Wewngtrznego,
b) umowy o $wiadczenie ustug audytu wewnetrznego,

¢) pisemnego wniosku lub zalecenia Burmistrza, przygotowanych
po uprzednich konsultacjach z audytorem ustugodawcy.

7. Wprowadza si¢ zakaz narzucania audytorowi ustugodawcy zakresu
audytu oraz sposobu wykonania pracy i informowania ¢ jegj
wynikach. Dopuszcza si¢ jednakze mozliwo$¢ zglaszania
wnioskéw oraz zaleceh w tym zakresie przez Burmistrza oraz
Kierownikéw Jednostek Organizacyjnych Gminy Koniecpol.

13, Zakres audytu
wewnetrznego

1. Zakres audytu wewngctrznego wynika bezposrednio =z
opracowanego i zatwierdzonego Planu Audytu Wewngtrznego oraz
zapisow umowy. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
mozliwo$é objecia zakresem audytu dziatania wybiegajacego poza
Plan Audytu Wewnetrznego, z zastrzezeniem, iz dzialanie to musi
by¢ zgodne z umowa.

2. Audyt wewnetrzny obejmuje oceng i badanie adekwatnosci,
skutecznosci i efektywnosci systemu kontroli zarzadezej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem kontroli wewngtrznej, zarzgdzania
ryzykiem oraz jakosci realizowanych dziatan.




3. W szczegolnosci audyt moze obejmowad:

a) przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli wewnetrznej
oraz wiarygodnosci i rzetelnosci informacji operacyjnych,
zarzadczych i finansowych;

b) oceng, czy ryzyka sa prawidlowo zidentyfikowane i
zarzadzane;

¢) oceng procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i
przedstawiania informacji finansowej;

d) oceng, czy system zarzadzania, w tym kontroli wewnetrznej,
jest adekwatny do potrzeb oraz efektywnie wspicra osiaganie
celow i jakosé pracy;

€) oceng przestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych
Urzgdu Miasta i Gminy w Koniecpolu oraz Jednostek
Organizacyjnych Gminy, oraz programéw, strategii i
standardéw ustanowionych przez wiasciwe organy;

f) oceng zabezpieczenia zasobéw Urzedu Miasta i Gminy w
Koniecpolu oraz Jednostek Organizacyjnych Gminy;

g) ocen¢ efektywnosci i gospodarnoéci wykorzystania zasobéw
Jednostki;

h) przeglad opracowanych, w tym w  szczegdlnosci
zatwierdzonych i bedacych w trakcie realizacji, programoéw,
projektow i planéw w celu ustalenia zgodnosci funkcjonowania
Jednostki z planowanymi wynikami i celami:

- oceng dostosowania dziatalnodei Jednostki do przedstawionych
wezesniej zalecen audytu lub kontroli,

- ustalenie, czy podejmowane dziatania zapewniajg wlasciwy
wizerunek Urzedu Miasta i Gminy w Koniecpolu oraz
Jednostek Organizacyjnych Gminy,

- weryfikacje, czy uwzgledniane sg interesy i priorytety klient6w
zewnetrznych 1 wewngtrznych.

4. W szczegbdlnych sytuacjach audyt wewnetrzny obejmuje takze
wykonywanie czynnosci doradezych majacych na  celu
usprawnianie funkcjonowania Urzgdu Miasta i Gminy w
Koniecpolu oraz  Jednostek  Organizacyjnych Gminy, =z
zastrzezeniem, iz nie moga one przekroczy¢ ogélnego zakresu
dziatan wynikajgcego z zawartej umowy.

5. Czynnosci doradcze moga by¢ zlecone jedynie w formie pisemnej
przez Burmistrza, na zasadach okre$lonych w punkcie & niniejszej
Karty ktory okredla zakres i odbiorce czynnosci doradezych.
Wykonawca ustugi audytu wewngtrznego w Urzedzie Miasta i
Gminy w Koniecpolu, w przypadku odmowy realizacji zleconych
czynnosci  doradczych, przekazuje do Burmistrza pisemne
uzasadnienie podjecia takiej decyzji w terminie 14 dni
kalendarzowych od otrzymania ww. zlecenia.




6. Audyt wewnetrzny moze objaé swoim zakresem wszystkie obszary
dziatania Urzedu Miasta i Gminy W Koniecpolu oraz Jednostek
Organizacyjnych Gminy.

7. Audytor ustugodawcy dysponuje pelng swoboda w zakresie
identyfikacji obszarow ryzyka I niedozwolone sg jakiekolwiek
préby ingerowania w proces szacowania ryzyka.

8. Audytor ustugodawcy w porozumieniu z Burmistrzem opracowuje
Plan Audytu Wewngtrznego.

14. Sprawozdania
z audytu

1. Audytor ustugodawcy po przeprowadzeniu czynnosci audytowych
uzgadnia pisemnie z audytowanym wstepne wyniki audytu
wewngtrznego, w tym w szczegdlnodci ustalenia i propozycje
zalecen.

2. W przypadku nieuzgodnienia wstepnych wynikéw audytu we-
wnetrznego, o ktorych mowa w ust. 1, audytowany moze zglosi¢
pisemne zastrzeZenia, W terminie okreslonym przez audytora ustu-
godawcy, nie krétszym niz 7 dni kalendarzowych od dnia poinfor-
mowania audytowanego o wstgpnych wynikach.

3. Audytor ustugodawcy, po uzgodnieniu wstgpnych wynikow audytu
wewnetrznego lub po wniesieniu zastrzezen, o ktérych mowa po-
wyzej, sporzadza sprawozdanie Z zadania zapewniajacego.

4. Audytor ushigodawcy przekazuje sprawozdanie audytowanemu i
kierownikowi jednostki.

5. Audytowany, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzyma-
nia sprawozdania, ustala sposob i termin realizacji zalecen oraz
wyznacza 0soby odpowiedzialne za realizacj¢ zalecen, powiada-
miajac o tym na piSmie audytora ushugodawcy i kierownika jed-
nostki.

6. W przypadku odmowy realizacji zalecef audytowany przedstawia,
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
sprawozdania, pisemne stanowisko kierownikowi jednostki i

audytorowi ushugodawcy.

7. W przypadku odmowy realizacji zalecen przez audytowanego
kierownik jednostki podejmuje decyzje dotyczaca realizacji
zalecen, informujae o tym audytowanego i audytora ustugodawcy.

8. Audytor uslugodawcy w trybie i na zasadach okreslonych
przepisami ustawy o finansach publicznych sporzgdza i przekazuje
Burmistrzowi sprawozdanie Z wykonania Planu  Audytu

| “Wewngtrznego za rok poprzedni.

9. Audytor ustugodawcy W sytuacjach, w ktérych uzna za wymagane
podjecie . natychmiastowego dziglania, tzn. w szczegolnosei
mogacych narazi¢ Urzad Miasta i Gminy w Koniecpolu oraz
Jednostki Organizacyjne Gminy na straty, ma obowigzek o tym
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fakcie bezzwlocznie zawiadomié pisemnie Burmistrza Koniecpola.

10. Z zadafi doradczych audytor ustugodawcy spo.rzqdza pisemng
informacj¢ o ich przebiegu i wynikach, ktéra przekazuje do
wiadomosci Burmistrza oraz zatacza do akt audytu.

11. Po zakoficzeniu czynnosci audytowych pod koniec realizacji
umowy o przeprowadzenie audytu audytor sporzadza i przekazuje
Burmistrzowi lub osobie przez niego upowaznionej sprawozdanie z
wykonania planu audytu,

15. Relacje z NIK
i innymi
instytucjami
kontrolnymi

1. Podczas planowania i wykonywania zadad audytowych audytor
bierze pod uwage, jesli jest to mozliwe, plan czynnosci kontrolnych
i sprawdzajacych, wykonywanych przez NIK i inne instytucje
kontrolne (w tym RIO) tak, by:

— unikng¢ niepotrzebnego nakladania sie kontroli i audytow,

= uzyskac pokrycie maksymalnego zakresu spraw przez dzialania
audytu,

— wymienia¢ informacje,

— usprawni¢ wymiane informacji,

- unika¢ dublowania wysitkéw i kosztéw po$wiecanych na
rutynowe etapy prac w zakresie audytu.

2. Audytor ustugodawcy powinien porozumiewaé si¢ z NIK i innymi
instytucjami kontrolnymi za posrednictwem Burmistrza.

3. Przy dokonywaniu analizy ryzyka, audytor ustugodawcy powinien
uwzgledniaé wyniki kontroli i sprawdzeri dokonanych przez NIK i
inne instytucje kontrolne.

4. Dokumentacja z przeprowadzania audytu wewnetrznego, w tym
sprawozdania i notatki z czynnosci sprawdzajacych, powinny by¢
udostgpniane NIK i innym instytucjom kontrolnym za
posrednictwem Burmistrza.

16. Numer
zarzadzenia
zatwierdzajacego
Kart¢ Audytu
Wewnetrznego

98/2019 z dnia 1 sierpnia 2019 .
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